
（１） 

      

 

労

災

事

故

は

予

防

が

第

一

。

そ

れ

で

も

事

故

が

起

こ

っ

て

し

ま

っ

た

ら

、

迅

速

で

正

確

な

保

険

請

求

を

。

社

労

士

が

代

行

し

ま

す

。 

◆

最

近

の

事

故

事

例

か

ら

 

①

被

災

労

働

者

は

解

体

工

事

の

足

場

か

ら

転

落

。

作

業

が

終

了

し

、

足

場

か

ら

降

り

る

た

め

に

安

全

帯    

                                                    

            

   

 

を

付

け

替

え

よ

う

と

し

た

と

き

に

バ

ラ

ン

ス

を

崩

し

た

。

足

を

骨

折

し

て

長

期

入

院

。 
②

被

災

労

働

者

は

バ

イ

ク

で

帰

宅

途

中

、

横

か

ら

進

ん

で

き

た

軽

自

動

車

を

避

け

よ

う

と

し

て

転

倒

。

救

急

病

院

へ

搬

送

さ

れ

た

。

足

を

負

傷

し

て

３

週

間

休

業

。 

             

◆

後

遺

障

害

の

請

求

も

 

 

昨

年

起

こ

っ

た

事

故

で

は

、

長

期

の

加

療

後

も

ケ

ガ

が

治

り

き

ら

ず

（

症

状

固

定

）

、

障

害

補

償

給

付

（

年

金

ま

た

は

一

時

金

）

を

請

求

し

た

事

例

も

２

件

あ

り

ま

し

た

。

 

 

労

働

者

か

ら

の

相

談

で

は

、

工

事

現

場

で

の

負

傷

を

下

請

事

業

主

と

元

請

が

認

め

て

く

れ

ず

、

「

証

明

拒

否

」

の

ま

ま

、

労

働

基

準

監

督

署

に

申

立

て

を

行

っ

て

い

ま

す

。

 
 

事

故

発

生

か

ら

時

が

経

つ

ほ

ど

、

正

確

な

事

実

が

把

握

し

に

く

く

な

り

ま

す

。

事

故

が

起

こ

っ

た

ら

す

ぐ

に

連

絡

を

心

掛

け

ま

し

ょ

う

。 

             

      

紫

陽

花

の

季

節

は

さ

て

お

き

、

労

働

保

険

の

年

度

更

新

の

期

限

（

７

月

１０

日

）

が

近

づ

き

ま

し

た

。

「

事

務

が

た

い

へ

ん

」

「

保

険

料

の

負

担

が

大

き

い

」

と

い

う

方

に

、

労

働

保

険

事

務

組

合

へ

の

加

入

を

お

勧

め

し

ま

す

。

事

業

主

と

そ

の

家

族

、

一

人

親

方

も

特

別

加

入

で

き

ま

す

。 
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これなら使える 雇用保険助成金 ⑧ 

職場定着支援助成金 

 
《雇用管理制度助成》 

 

もらえる事業主（全業種に拡充） 

雇用管理制度の導入を就業規則等に新たに

定め、１人以上の正社員に適用させること。 

    

対象となる雇用管理制度・支給額対象となる雇用管理制度・支給額対象となる雇用管理制度・支給額対象となる雇用管理制度・支給額    

イ． 評価・処遇制度  ： １１１１０万円０万円０万円０万円 

ロ． 研修制度      ： １１１１０万円０万円０万円０万円 

ハ． 健康づくり制度  ： １１１１０万円０万円０万円０万円    

二． メンター制度    ： １０万円１０万円１０万円１０万円    

    

目標達成助成目標達成助成目標達成助成目標達成助成    

１年後に離職率の目標達成 ： ６０万円６０万円６０万円６０万円    

※ この助成金を利用してもらえる最高額は

合計１００万円合計１００万円合計１００万円合計１００万円となります。 

              

 

 

 

◎介護福祉機器導入費用の 1/2（上限３００３００３００３００万円万円万円万円） 

◎賃金制度の整備（３年間で最高２００２００２００２００万円万円万円万円） 

 

 
 

助

成

金

行

脚

あ

ん

ぎ

ゃ

日

誌

 

【

五

月

十

三

日

】

 

「

雇

用

保

険

助

成

金

の

豆

（

マ

メ

）

知

識

」

と

題

し

て

、

ご

近

所

の

保

険

代

理

店

の

営

業

マ

ン

の

方

々

に

講

習

。

 

【

五

月

二

六

日

】

 

保

険

代

理

店

の

得

意

先

様

の

木

材

商

、

合

板

・

木

製

品

製

造

会

社

を

訪

問

。

 

【

五

月

三

一

日

】

 

◎

労

働

基

準

監

督

署

に

介

護

事

業

所

の

就

業

規

則

・

パ

ー

ト

就

業

規

則

を

提

出

。

助

成

金

計

画

届

の

た

め

。

 

◎

助

成

金

セ

ン

タ

ー

に

計

画

届

三

件

提

出

。

何

れ

も

「

職

場

定

着

支

援

助

成

金

・

雇

用

管

理

制

度

助

成

」

（

今

年

度

か

ら

全

業

種

対

象

に

）

。

 

【

六

月

一

日

】

 

 

「

キ

ャ

リ

ア

ア

ッ

プ

助

成

金

・

人

材

育

成

コ

ー

ス

」

の

Ｏ

ｆ

ｆ

‐

Ｊ

Ｔ

講

習

。

テ

ー

マ

は

「

労

働

災

害

予

防

・

安

全

衛

生

・

労

災

保

険

の

基

礎

知

識

」

。

 

 

 
労
災
事
故
発
生
… 

か
わ
ち
の
社
労
士
に 

 

す
ぐ
電
話
！ 

保

険

請

求

は

お

任

せ

下

さ

い

 

介護事業主ならＯＫ 



（２） 

      

Ｂ

 

郎

 

数

年

前

か

ら

生

活

保

護

を

受

け

て

い

ま

す

。

障

害

年

金

を

も

ら

え

た

ら

、

少

し

は

自

活

で

き

る

か

な

と

思

い

、

相

談

し

ま

し

た

。

 

社

労

士

 

こ

の

数

年

間

は

ど

ん

な

暮

ら

し

を

さ

れ

て

き

ま

し

た

か

。 

Ｂ

 

郎

 

家

族

と

離

れ

て

、

引

っ

越

し

を

繰

り

返

し

ま

し

た

。

福

祉

 

              

      

事

務

所

で

声

を

掛

け

ら

れ

た

人

に

連

れ

て

行

か

れ

て

、

ボ

ロ

ボ

ロ

の

ア

パ

ー

ト

に

移

っ

た

こ

と

も

あ

り

ま

し

た

。

 
社

労

士
 

「

貧

困

ビ

ジ

ネ

ス

」

に

捕

ま

っ

た

？

危

な

か

っ

た

で

す

ね

。

 

ご

病

気

の

方

は

ど

う

で

す

か

。 

Ｂ

 

郎

 

中

小

企

業

の

工

場

に

勤 

              

め

て

い

た

時

に

、

い

ろ

い

ろ

な

こ

と

が

あ

っ

て

、

「

う

つ

」

に

な

り

ま

し

た

。

そ

れ

以

来

、

精

神

科

の

ク

リ

ニ

ッ

ク

に

通

院

し

て

い

ま

す

。 

社

労

士

 

厚

生

年

金

加

入

中

に

発

病

し

て

い

る

の

で

、

保

険

料

納

付

に

つ

い

て

は

問

題

あ

り

ま

せ

ん

。

初

め

て

か

か

っ

た

病

院

は

ど

ち

ら

で

す

か

。

初

診

の

証

明

書

が

必

要

で

す

の

で

。

 

Ｂ

 

郎

 

Ｃ

診

療

所

で

す

。

生

活

保

護

の

医

療

券

で

診

て

も

ら

え

る

で

し

ょ

う

か

。

 

社

労

士

 

Ｃ

診

療

所

に

問

い

合

わ 

              

せ

て

み

ま

し

ょ

う

。

診

察

に

も

同

行

し

ま

す

よ

。 

Ｂ

 

郎

 

ケ

ー

ス

ワ

ー

カ

ー

や

主

治

医

に

も

相

談

し

ま

し

た

が

、

障

害

年

金

に

つ

い

て

は

、

あ

ま

り

よ

い

返

事

が

も

ら

え

ま

せ

ん

で

し

た

。

 

社

労

士

 

生

活

保

護

は

「

他

法

優

先

」

と

い

っ

て

、

他

の

社

会

保

障

が

受

け

ら

れ

る

場

合

は

、

そ

ち

ら

を

受

け

る

の

が

基

本

で

す

。

た

だ

し

、

年

金

を

も

ら

っ

た

ら

、

そ

の

分

の

生

活

保

護

費

が

も

ら

え

な

く

な

る

の

で

、

ケ

ー

ス

ワ

ー

カ

ー

も

年

金

を

勧

め

に

く

い

の

で

し

ょ

う

。

 

              

Ｂ

 

郎

 

障

害

年

金

を

も

ら

っ

て

も

、

「

意

味

が

な

い

」

と

い

う

こ

と

で

す

か

ね

。

 

社

労

士

 

ま

だ

お

若

い

で

す

し

、

障

害

年

金

を

も

ら

い

な

が

ら

、

就

労

支

援

を

利

用

す

る

の

も

よ

い

の

で

は

。

も

し

１

・

２

級

の

障

害

年

金

が

も

ら

え

る

こ

と

に

な

っ

た

ら

、

生

活

保

護

費

に

加

算

が

付

き

ま

す

。

 

Ｂ

 

郎

 

や

っ

て

み

た

い

と

思

い

ま

す

。

お

願

い

し

ま

す

。
（

つ

づ

く

）
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だから映画はおもしろい  
ｖol.１８ 

 

『『『『殿殿殿殿、、、、利息利息利息利息でござるでござるでござるでござる』』』』    
    

（（（（2016201620162016 年、日本年、日本年、日本年、日本））））    

●「時代劇」といえば、何と 

言っても「チャンバラ」。『七 

人の侍』も『たそがれ清兵衛』 

もチャンバラの魅力抜きには 

語れません。そんな中、『武士 

の家計簿』に続いて、同じ原 

作者（磯田道史）による本作は「チャンバラが

なくても面白い時代劇」です。どちらも「じつ

は“実話”」です。中村義洋監督。 

●江戸時代、百姓への重税に加えて、宿場町に

は重い出費が課せられていました。この苦しみ

から逃れるため、藩の財政が苦しいことに目を

付けた町民が出資金を集めて、藩に貸付け、金

利を得ることを思いつきます。商売の出資と間

違えて名乗り出る者もいましたが、「事を成すま

では秘密、その後も末代まで口外しない」と誓

い合って、賛同者を増やしていきます。 

「守銭奴」と思われていた造り酒屋兼金貸業

の店主が親子２代に亘って宿場を守ろうとして

いたことも明らかに。銭５千貫（千両？）が集

まり、ついに藩の役人に貸付を直訴しますが…。 

●「千両＝３億円」などの字幕付きで、当時の

貨幣価値がわかります。信用制度における「利

子生み資本」についても考えさせられました。 

年
金
年
金
年
金
年
金
よ
ろ
ず

よ
ろ
ず

よ
ろ
ず

よ
ろ
ず
相
談
相
談
相
談
相
談    

生

活

保

護

と

障

害

年

金

 

 

参参参参
ノノノノ
巻巻巻巻
・・・・    

上上上上 

 
  

▼

将

棋

界

に

二

十

代

の

佐

藤

天

彦

（

あ

ま

ひ

こ

）

新

名

人

が

誕

生

。

「

世

代

交

代

」

が

加

速

す

る

の

か

、

「

羽

生

世

代

」

な

ど

の

中

年

組

が

踏

ん

張

る

で

し

ょ

う

か

。 

▼

そ

の

ア

マ

ヒ

コ

さ

ん

も

属

す

る

「

ゆ

と

り

世

代

」

。

ゆ

と

り

ど

こ

ろ

か

、

貧

困

・

非

正

規

雇

用

・

就

職

難

に

苦

し

む

若

者

が

多

い

と

感

じ

ま

す

。

１８

歳

選

挙

権

の

行

使

が

注

目

さ

れ

ま

す

。 

編

集

後

記

 

※

 

こ

の

コ

ー

ナ

ー

は

、

実

際

に

寄

せ

ら

れ

た

相

談

を

モ

デ

ル

に

し

た

フ

ィ

ク

シ

ョ

ン

で

す

。

 


